证券代码：603060                                     证券简称：国检集团
中国建材检验认证集团股份有限公司

投资者关系活动会议纪要

编号：2021-008
	调研日期：2021年8月2日
	调研时间：13:30-15:30

	接待人职务及姓名：董事长马振珠，总经理朱连滨，副总经理、董事会秘书宋开森，证代庄伟

	调研机构：中金研究所、国泰君安、广发证券、天风证券、华安证券、兴业证券、千合资本、金鹰基金、华商基金、益民基金、国新投资、中信证券、天安人寿、光大证券、第一北京投资

	调研形式：

√公司现场接待               √公司电话接待

□其他场所接待               □公开说明会

□定期报告说明会             □重要公告说明会

	调研活动主要内容：
一、马振珠董事长简要介绍检验认证行业状况及国检集团发展概况

马董事长围绕“检验与认证”、“我国检验认证产业的发展”、“国检集团发展概况”三个部分，向投资者介绍了检验认证的意义与价值、国外检验认证产业的发展，我国检验认证产业的发展历程和产业特点，国检集团的发展历程、经营状况、同行对标、发展策略等内容。
二、提问环节

1. 请问在建工建材检测板块中，公司抢占市场份额的能力是怎样的，未来的市场占比目标是多少？

在国内检验检测市场中，建材产品和建筑工程检测是最大的专业领域，2020年市场总额约900亿元，但是，目前公司的市场占比较低，除公司自身发展阶段因素外，这种现象与行业发展特征有很大关系，也与行业前期发展中不同地区政府对检测机构的资质监管等方面的不同管理要求有关。未来国检集团将继续发挥在建工建材领域的传统主业优势，加快布局，提升水平，提高市场占有率，不断做大做优做强。
第一，按照“跨领域、跨地域”发展的战略，在重点发达城市，选择优质标的，通过联合重组进行外延发展，在全国范围内增加市场布点，提高市场占有率。
第二，关注国家及行业政策，积极应对上游需求端“大基建”发展的平台期，优化业务结构，继续在技术能力和高端项目上打造领先优势，在轨道交通工程、水利工程等方面拓展“大建工”，提供 “检测+”服务，不断提高客户黏性；同时把握政策及市场机遇，在既有建筑的结构安全鉴定方面发挥资质优势，不断提高服务能力，提高市场竞争力。
第三，由于联合重组的过程并不是一蹴而就的，在考虑风险性谨慎选择标的的同时，并购的过程也会受并购标的属性、区域化发展特点、双向选择性等因素的影响，我们的希望通过上述努力，逐步打造“国检品牌”，提升行业影响力，“十四五”末在建工检测领域达到全国市场3%左右的市场份额。
2. 请问在建材检测板块中，公司预期的增长空间是怎样的？

建材检验业务是国检集团的核心业务，公司拥有众多国家级、行业级中心，有着多年科研实力积累，客户较为稳定，主要为流通领域和大型建材生产厂商，因此在这一领域，公司有能力把控行业制高点，竞争优势较大。但是，由于工厂端的服务特点，重复性检测的需求量并不大，因此不会产生短期增量，因此我们着力于丰富技术服务手段，增加高附加值的产品以及全链条、全手段“检测+”服务来提高业务增量，预估“十四五”期间建材检测的复合增长率为10%左右。
3. 请问对于区域化特征明显的建工检测，公司在获取标的上具备怎样的优势？

第一，市场化改革优势，我们积累了近10年的联合重组经验，通过积极探索、不断实践，走出了自己的路径，也形成了一些成功案例；第二，战略方面，一直以来公司有着清晰的战略条线，“在并购标的选择上首先考虑的就是战略契合度，其次还有团队成熟度，管理的规范度以及具备一定的市场规模和技术实力，第三，行业背景和技术经验优势，公司依托于控股股东的技术和科研背景，始终不断加大科技研发投入和科技创新，近年来，在各类标准的发布、专利研发以及新的分析方法等方面不断取得突破，创新能力不断提高，不断占领科技制高点；第四，品牌优势，国检集团作为检验认证行业的央企上市公司，始终坚持对品质理念的追求，长期对质量的坚守也形成了过硬的品牌，赋予了公司更高的美誉度、更强的竞争优势；第五，伴随着行业品牌化、集约化、规模化发展的趋势不断增强，一些标的发展到一定阶段遇到了经营和管理上的瓶颈期，进而产生了大量的并购需求，而除了具备上述优势外，在并购后的业务协同和管控方面，公司也探索出了成功的路径，我们会调动资源，对并购后的标的进行有针对性的赋能和科学管控，最大程度上实现资源协同和优化，实现1+1>2的效果。
4. 请问在碳中和方面公司可以发挥哪些优势？
公司作为碳领域的专业技术核查机构，已为客户服务10余年，主要可以从以下方面来开展业务，第一，在数据服务方面，对纳入全国碳交易行业内、拥有碳排放配额的履约企业，向其提供碳排放量的年度核定数据，同时可向高碳排放企业提供碳减排技术咨询服务，为其规划路径。第二，在技术服务方面，立足行业和产业特点，提供碳核查服务，一方面针对电力、水泥、钢铁行业中部分企的自发的摸底排查，同时受一些省市政府和交易中心的委托进行的局部领域的碳核查。例如在建材行业中，针对碳核查、环境监测、原材料控制等方面提供系统的服务，第三，
公司参股湖北碳排放权交易中心有限公司，今后我们希望进一步捆绑碳资产管理相关的业务，进一步提高综合竞争力。第四，聚焦第三方服务，未来围绕钢铁、建材、化工、有色金属等重点行业，搭建低碳技术的验证评价公共服务平台，进一步提高技术服务水平。

5. 请问未来在新领域拓展方面公司哪些规划和定位，具备怎样的优势？

公司围绕跨领域、跨地域发展，成为综合性检测机构的发展战略，除了建工建材检测，以及目前已经布局的环境、食品、计量校准等业务领域外，未来在消费品、工业设备等领域也是公司拓展的方向，我们的目标是到“十四五”末期，至少在四个业务领域成为行业排头兵。
以环境检测业务为例，我们将持续推动将科技储备和研发力量以现有并购公司作为载体进行落地并与原有业务进行协同，同时发挥产业背景优势，打造具备核心竞争力的板块。一方面，凭借央企上市公司的品牌优势和科研背景，以及服务大项目的经验，引领环境事业部走向更大的平台，不断提高市占率；另一方面，与其他环境检测机构相比，我们具有产业背景上的优势，主要源于整个建材工业产业的环保约束性，即建材行业是一个环境技术服务刚性需求较强的产业，高质量发展的要求更需要建材企业在环保上下足功夫，我们将突破仅仅在质量和安全方面的服务范围，通过丰富环境技术服务手段，比如合规性诊断、企业的环保管家等这些业务。增强在同产业中的环境技术服务能力。
国际上检测行业龙头企业的发展路径基本都是从单一领域起家，然后发展成为综合检测机构，纵观国内，随着构建新发展格局和经济高质量发展需求带来的机遇，规模化、集约化和品牌化成为国内检验认证行业发展的趋势，“十四五”期间，公司的战略定位是立足检验认证主业，结合建立全面质量服务生态体系的需求，不断拓展检验认证业务新领域，成为优质的、专业的综合性检验认证集团，在这一过程中，我们努力对标一流，不断摸索经验，探索出了以下四个努力方向，致力于打造“国检品牌”，构建生态型的业务架构：
第一，打造全产品线，从建材检测开始，十年前我们进入建工领域，三年前我们拓展向环境领域，一年多前进入食品农产品领域，今明年开始走向计量校准领域，一步一步逐渐完善产品线；第二，打造全产业链服务模式，以一个产品为标的，从产品的设计、研发、生产、流通、使用以及社会治理端，将整个产品生命周期中各种链条下的主体纳入全视角服务体系，完善服务能力；第三，具备全服务维度能力，在为客户提供质量认证服务的过程中，我们挖掘出了客户在寻求提质增效以及高质量发展过程中其他技术服务需求，包括安全生产、绿色发展、节能服务、环境合规以及智能化服务等方面，进而通过提升技术服务水平和业务协同能力，服务维度从平面到立体，转化为全维度服务；第四，具备全服务手段能力，例如，以质量服务做延伸，立足客户需求，我们的服务手段不仅局限于做检测，而是延伸到咨询、培训、质量专项提升、定向实验室以及大数据对比等全手段的服务能力。
6. 请介绍一下公司的企业文化。

在中国建材集团“创新、绩效、和谐、责任”的核心价值观的指引下，结合企业自身实际，我们在发展过程中积淀了国检集团自己的企业文化。国检集团的核心理念是“公正为本、服务社会”，将公正、诚信、质量作为核心理念，是我们作为第三方检测机构的立命之本；我们充分认识到了行业的神圣性，将倡导“检验认证让生活更美好”作为使命，我们的职责是“传递信任、服务发展”。日常工作中，我们要求员工要“敬畏，感恩，谦恭，得体”，将“创新、绩效、和谐、责任”作为企业精神进行宣贯传达，同时，与合作伙伴、兄弟单位、投资者“共享、共荣、共赢”。
具体执行上，第一，丰富多种宣传手段，进行企业文化渲染与渗透，例如办公环境导视系统，线下宣传物料与线上官微官网宣传投放；第二，通过制度设计及日常管理，加强与对员工的诚信管理，例如，一线检验员工均需进行诚信宣誓，公司日常完善监督手段，不断提升质量管理水平；第三，对于新并购的企业，注重文化对接，畅通员工个人提升渠道，通过文化来吸引人才，留住人才。
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